
冬の職場の健康管理 

寒さと健康管理 

 冬季においては職場の健康管理の面で、

寒さに関連するインフルエンザ等の感染症

や循環器疾患対策を考える必要があります。

感染症は誰でも起こりますし、寒さで循環

器疾患の発症も高まります。冬季に職場で

流行する感染症はインフルエンザ、ノロウ

イルス等ですが、これらは従業員達に周知

させて職場の中に感染を拡大しないように

することが大事です。 

感染症の場合の対処 

①食事の前やお手洗いの後、咳・くしゃみ

の後には石鹸で手を洗う 

②咳が出る時はマスクをする 

③発熱、下痢等の症状がある時は会社に伝

えて出勤を控える。仕事中に発熱した時

は別室に行くか、帰宅をする 

④インフルエンザ予防接種の奨励 

⑤万一、嘔吐が発生したらすばやく消毒な

ど適切な処置をする 

循環器疾患発症の場合の対処 

人間の体は寒くなると血管を収縮させ体

温の低下を防ごうとします。また、交感神

経系が刺激されて心臓の活動が活発になる

為、結果として血圧が上昇しやすくなりま

す。それが冬季に循環器系の疾患が増える

要因です。特に寒暖差が大きいとリスクが

高くなります。日頃から循環器系の疾患の

ある方や高血圧症、喫煙・飲酒等の習慣の

ある方は一層の注意が必要でしょう。 

日常の注意として 

職場では次の様な事に気をつけて冬場を

元気に乗り越えたいものです。 

①管理者の対応で不調を察する････朝のミ

ーティング等で上長が従業員の体調不良が

無いかを確認して不調者には早めに対応で

きるようにする。 

②労働者側の対応････寒さ対策と自主健康

管理が大事です。寒くなると体が冷え風邪

等を引き起こしやすくなります。また、暖

房で汗をかき、そのままにして体が冷えて

しまったと言う事もあります。年末年始の

暴飲暴食に気をつけて、睡眠不足にならぬ

よう自ら健康管理に努めることが大事です。

感染症等についても職場での注意を遵守

しましょう。 
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これからの

季節、職場で

感染症が拡

大しないよ

う気をつけ

たいですね 


